
 

Dáváme dohromady tým nově budovaného urgentního příjmu (spuštění 12/2025) 

Výběrové řízení na pozici primáře a zástupce primáře 

Kvalifikační požadavky: 

▪ Lékař se specializovanou způsobilostí v oboru urgentní medicína, ARO, intenzivní medicína, chirurgie, 
interna, kardiologie, neurologie nebo úrazová chirurgie  

▪ Licence ČLK pro výkon funkce vedoucího lékaře a primáře, nebo její získání k datu nástupu 
▪ Zdravotní způsobilost k výkonu povolání a bezúhonnost dle zákona č. 95/2004 Sb. 
▪ Praxe v oboru vítána 

Další požadavky: 

▪ Výborné organizační, řídící a komunikační schopnosti, zvládání náročných situací 

Nabízíme: 

▪ Nadstandardní platové ohodnocení  

▪ Náborový příspěvek dle zkušeností a délky praxe   

▪ Pracovní poměr na dobu neurčitou, úvazek 1,0  

▪ 5 týdnů dovolené  

▪ 5 dní sick days  

▪ Benefitní systém – penzijní připojištění, DIP, stravování, zaměstnanecký mobilní tarif i pro členy rodiny 

▪ Podpora odborného a osobního rozvoje 

▪ Důraz na work-life balance 

▪ Nástup dle dohody 

K přihlášce doložte: 

▪ Strukturovaný životopis s přehledem odborné praxe 

▪ Úředně ověřené doklady o dosaženém vzdělání 

▪ Písemný souhlas s nakládáním s osobními údaji uchazeče 

▪ Výpis z rejstříku trestů (ne starší 3 měsíců) 

Podrobnější informace podá: 

 Náměstek pro zdravotní péči MUDr. David Prchal; prchal@nemvy.cz; tel.: +420 517 315 104; 

+420 777 162 702 

Přihlášky zasílejte do 31.5.2025 na adresu: 

Nemocnice Vyškov, p. o., Mgr. Markéta Plevová, právně personální náměstek, Purkyňova 235/36, Nosálovice 

682 01 Vyškov 

mailto:prchal@nemvy.cz

